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广东汕头幼儿师范高等专科学校

绩效工资实施方案

一、指导思想

二、基本原则

δжε᤿ࣩ࠼䞃θՎ㔟Վ䞢Ⱦ

δӂε㔟᭾Վݾθ޲亴ޢᒩȾ
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δпεԛውᇐ䞢θ⌞䠃ᇔ㔟Ⱦ

三、实施范围

四、绩效工资结构

五、基础性绩效工资发放标准（占绩效总量 60%）
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六、奖励性绩效工资发放标准（占绩效总量 40%）

δжεᮏᆜδ㺂᭵εᐛ֒䠅㺛䍪
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δӂε䎻ᐛ֒䠅㺛䍪
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δпεᒪ㓾ж⅗ᙝྌ䠇

δ഑εྌࣧ䠇

七、其它发放规定

δжεะ⹶ᙝ㔟᭾ᐛ䍺࠼ẙ⅗䳅ᴾਇ᭴θྌࣧᙝ㔟᭾ᐛ䍺㔲

ਾ㘹㲇ᐛ֒Աࣗᇂᡆ᛻߫਀ᐛ֒䠅ૂᇔ䱻䍗⥤ㅿഖ㍖θṯᦤ㘹Ṯ

㔉᷒∅ᴾਇ᭴Ⱦ

δӂεᮏ㚂ᐛ㚂ࣗδውփε਎ࣞⲺθԄ㚂ࣗδውփε਎ࣞⲺ
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сᴾ䎭ᢝ㺂᯦Ⲻ㔟᭾ᐛ䍺ḽ߼ȾӰ઎䘶ՇⲺθԄࣔ⨼ᇂ䘶Շᢁ㔣

Ⲻсᴾ䎭ڒਇ㔟᭾ᐛ䍺Ⱦφ ⭩䈭ᡌ⭩䈭ᵠ㧭ᆜṗ᢯߼㙂᫻㠠⿱ው

ⲺӰ઎θ㠠⿱ውⲺᖉᴾ䎭ڒਇ㔟᭾ᐛ䍺ㅿ⴮ީᖻ䙽θᒬ᤿⴮ީ㿺

ᇐ㔏Ҿ༺⨼Ⱦ

δпεᮏ㚂ᐛ㔅᢯߼㝧ӝ䘑ؤȽള޻ཌ䇵ᆜⲺθ䘑ؤᡌ䇵ᆜ

ᵕ䰪ะ⹶ᙝ㔟᭾ᐛ䍺➝ᑮਇ᭴θᮏᆜδ㺂᭵εᐛ֒䠅㺛䍪᤿ᇔ䱻

ᐛ֒䠅ਇ᭴Ⱦ

δ഑εᮏ㚂ᐛഖ᭻䈭ӁٽȽ⯻ٽȽ⭕㛨ٽㅿٽᵕᵕ䰪θ㔟᭾

ᐛ䍺ᖻ䙽᤿➝ളᇬȽⴷȽᐸ⴮ީ࡬ᓜᢝ㺂Ⱦ

δӊεᮏ㚂ᐛᒪᓜ㘹Ṯ䇺ᇐѰćะᵢਾṲĈⲺθެсᒪᓜะ

⹶ᙝ㔟᭾ᐛ䍺᤿ḽ߼Ⲻ ���ਇ᭴θྌࣧᙝ㔟᭾ᐛ䍺᤿ḽ߼Ⲻ ���

ਇ᭴χᒪᓜ㘹Ṯ䇺ᇐѰćуਾṲĈᡌഖ⣥䭏䈥ᒪᓜ㘹Ṯу䇺ᇐㅿ

⅗Ⲻθެсᒪᓜะ⹶ᙝ㔟᭾ᐛ䍺᤿ḽ߼Ⲻ ���ਇ᭴θڒਇޞ䜞ྌ

ࣧᙝ㔟᭾ᐛ䍺χ਍༺࠼Ⲻθ༺࠼ᵕ䰪㔟᭾ᐛ䍺ਇ᭴᤿р㓝ᴿީ㿺

ᇐᢝ㺂Ⱦ

δޣεᮏ㚂ᐛഖр䘦਺〃᛻߫ᓊᢙࠅⲺะ⹶ᙝ㔟᭾ᐛ䍺θ⭧

㓺㓽ӰӁ༺䘑㺂ᢙࠅχᮏᆜ䜞䰞ᮏ㚂ᐛഖр䘦਺〃᛻߫ᓊᢙࠅⲺ

ྌࣧᙝ㔟᭾ᐛ䍺θ⭧ᮏᆜ䜞䰞䘑㺂ᢙࠅχ䶔ᮏᆜ䜞䰞ᮏ㚂ᐛഖр

䘦਺〃᛻߫ᓊᢙࠅⲺྌࣧᙝ㔟᭾ᐛ䍺θ⭧㓺㓽ӰӁ༺䘑㺂ᢙࠅȾ

δйεṯᦤᐸӰ⽴ቶȽ䍘᭵ቶɅީӄদਇ⊋ཪᐸᐸ⴪ެԌӁ

ѐঋփ㔟᭾ᐛ䍺ᇔ᯳ࣔ⌋Ⲻ䙐⸛Ɇδ⊋Ӱ⽴ਇɏ����ɐ�� ਭε

ᮽԬ㋴⾔θਾ⨼᧝࡬ঋփѱ㾷亼ሲфᵢঋփᐛ֒Ӱ઎Ⲻ㔟᭾ᐛ䍺
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≪ᒩθᆜṗ↙Ƚࢥ㚂亼ሲ㔟᭾ᐛ䍺≪ᒩࡡ࠼᤿➝൞ው൞㕌ᮏ㚂ᐛ

ᵢᒪᓜ㔟᭾ᐛ䍺ᒩൽ≪ᒩⲺ ��� ���Ƚك Ṯ㇍θ᤿ᴾ人ਇθᒪك

㓾㔉㇍Ⱦ

八、相关说明

δжε਺ᮏᆜ䜞䰞㚎䈭ṗཌ޲䈴δ㚂εᮏᐾθᓊ᤿ぁᓅੇᮏ

ࣗ༺Ƚ㓺㓽ӰӁ༺ṮᇐȾ

δӂεᵠޛࡍᵢᯯṾ亯ⴤȽᵠ㔅ᆜṗ᢯߼Ⲻθжᗁуᗍ㠠㄁

੃ⴤਇ᭴Ⱦ

九、附则

δжεi ᯯṾ⭧ᮏ㚂ᐛԙ㺞ཝՐᇗ䇤䙐䗽θ㔅ᆜṗṗ䮵ࣔޢ

ՐȽސညՐ⹊ガ⺤ᇐθᣛр㓝䜞䰞༽Ṿ੄ᢝ㺂Ⱦ㤛ᣛ༽䗽ぁѣ䴶

㾷䈹᮪θࡏԛᴶ㓾ᣛ༽ᯯṾᢝ㺂Ⱦ

δӂε㔟᭾ᐛ䍺ḽ߼㤛ഖⴷᐸ㔟᭾ᐛ䍺᭵ㆌᴿ䈹᮪ᡌᆜṗӁ

ѐਇኋ᛻߫䴶֒䈹᮪Ⲻθ⭧ᆜṗ㓺㓽ӰӁ༺Րੂਇኋ㿺ࡈф䍘ࣗ

㇗⨼༺ᨆ࠰䈹᮪ᯯṾθᣛṗ䮵ࣔޢՐૂސညՐᇗ䇤䙐䗽੄ᢝ㺂Ⱦ

δпεᵢᯯṾ⭧ᆜṗ㓺㓽ӰӁ༺䍕䍙䀙䠀Ⱦ

δ഑εᵢᯯṾԄ ���� ᒪ � ᴾ䎭ᢝ㺂θ৕ᴿީ㿺ᇐфᵢᯯṾ

уж㠪Ⲻθ᤿ᵢᯯṾᢝ㺂Ⱦ


